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ПЛАН РАБОТЫ

СОГБОУ «Вяземская специальная (коррекционная)

школа – интернат VII – VIII видов»

на 2015 – 2016  учебный год.

основные цели деятельности школы – интерната на новый учебный год:

· создание условий для реализации прав обучающихся с особыми образовательными потребностями на получение гарантированного и качественного образования в соответствии с его потреб​ностями и возможностями;

· создание условий для формирования конкуренто​способной личности, готовой к саморазвитию, к са​моопределению, к творческому преобразованию ок​ружающего мира;

· повышение качества образования за счет освоения современных образовательных  технологий, способствующих разви​тию учащихся и педагогов в творческом взаимодейс​твии и сотрудничестве;

· продолжение формирования образовательной сре​ды, способствующей духовному, нравственному, физи​ческому развитию и социализации школьников.

БЛОК 1

Здоровьесбережение и создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся.

	Направление деятельности
	Целевая установка (задачи)
	Содержание основной деятельности
	Учителя, руководство школы
	Учащиеся
	Родители
	Сроки выполнения
	Контроль за выполнением
	Примечания 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Здоровье и здоровый образ жизни
	Создание условий для сохранения и укрепления здоровья коллектива, формирование здорового образа жизни
	Мониторинг состояния здоровья обучающихся, коллектива работников школы-интерната.

Профилактические мероприятия.

Санитарно-просветительская деятельность.
	1. Ежегодный, обязательный медосмотр педагогов и других работников школы - интерната

2. Обучение педагогического состава по проблеме «Организация лечебно-профилактической  работы по оздоровлению детей в условиях школы – интерната»

3. Плановое проведение вакцинации, согласно плана прививок.

4.Специфическая профилактика вирусных заболеваний по эпидимилогическим показателям.

5. Оформление листков здоровья для каждой группы.

6. Контроль за соблюдением ортопедического и зрительного режимов.


	1. Медобследование  учащихся, оформление карточек состояния

здоровья.

2. Разработка рекомендаций для педагогов по учету соматического состояния учащихся.

3. Возможная диспансеризация детей с хроническими заболеваниями.

4. Комплектование и проведение занятий в группах ЛФК с учетом DS.

5. Ежегодный  медосмотр (диспансеризация) узкими специалистами.

6. Обследование и лечение в стационаре по рекомендациям врачей 

7.Неспецифическая профилактика вирусных заболеваний в осенний, зимний период

7. Проведение физио – терапевтических процедур по показаниям.

8.Просветительская работа  по вопросам здоровья, здорового образа жизни, профилактики заболеваний.
	1. Контроль за выполнением рекомендаций врачей.

2. Проведение необходимых обследований в свободное от учебы время.
	Август 

Сентябрь

Каникуляр

ное время

Сентябрь

Сентябрь

Сентябрь

В теч.года

Октябрь

Апрель

По мере необходимости

Постоянно 

Постоянно

Постоянно 
	Медперсонал

Медперсонал 

Медперсонал

Медперсонал

Кл.рук-ли

Медперсонал

Зам.по у/р

Медперсонал

Медперсонал

Медперсонал

Медперсонал

Медперсонал

 
	Обследо

вания проводятся согласно направления врача

	
	Улучшение качества медицинского обслуживания
	Проведение мероприятий, направленных на улучшение качества медицинского обслуживания
	Повышение мастерства педагогов, персонала по вопросам оказания неотложной первой помощи при травмах, заболеваниях, выполнение санитарно-гигиенических норм.
	Взаимосвязь и сотрудничество с Вяземской ЦРБ, детской поликлиникой, медперсоналом по месту жительства учащихся с целью обеспечения преемственности в медицинском обслуживании и своевременного овладения новой информацией.
	
	постоянно
	Директор

Медперсонал

Учителя

Восп.групп
	

	
	Обеспечение воспитанников здоровым и качественным питанием
	Организация системы рационального питания
	Постоянный контроль за качеством приготовляемой пищи, соблюдение калорийности и норм питания

 Строгий контроль за поступлением продуктов на пищеблок (наличие сертификата соответствия, учет сроков реализации и т.д.)

Обучение персонала пищеблока правилам соблюдения санитарно – гигиенических норм 


	1. Постоянный контроль за организацией питания, качеством приготовления пищи с учетом калорийности.

2. Индивидуальная оценка эффективности питания у детей.

3. Организация диетических столов для детей  с заболеваниями ЖКТ.

4. Соблюдение санитарно-гигиенических норм на пищеблоке.

5. Неспецифическая профилактика вирусных заболеваний осенью, весной (С – витаминизация)

6. Дополнительное введение в суточный рацион овощей, фруктов, соков.
	
	Постоянно

В теч.года

(по плану работы медпункта)

Постоянно

Постоянно

Постоянно

Осень

Весна 
	Медперсонал

Деж.администратор

Медперсонал

Медперсонал

Шеф-повар

Медперсонал

Медперсонал

Медперсонал
	


БЛОК 2
Организация воспитательной работы в школе-интернате, направленная на личностное развитие,

коррекцию поведения,  социальную и трудовую  адаптацию воспитанников

	Направление деятельности
	Целевая установка (задачи)
	Содержание основной деятельности
	Учителя, руководство школы
	Учащиеся
	Родители
	Сроки выполнения
	Контроль за выполнением
	Примечания 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Духовно-нравственное воспитание
	Создать условия для личностного развития воспитанников
	Изучение состояния уровня воспитанности учащихся.

Работа по созданию микроклимата в группах, формирование личностных основ, социализация учащихся
	1. Создание творческих групп по решению воспитательных задач школы, определение содержания их работы.

2. МО учителей и воспитателей

3. Изучение индивидуальных психофизических особенностей учащихся.

4. Работа по программе социализации учащихся.

5.  Общешкольные мероприятия.
	1. Организация и проведение выборов классного и школьного самоуправления

2. Продолжить изучение истории, культуры и традиций родного края.

3. Изучение этической грамматики

4. Курс занятий по правовой и экономической грамотности.

5. Курс занятий по пользованию ПК.

6. Анкетирование учащихся:

а) микроклимат в классе и школе; самооценка

б) оценка качества классных и общешкольных мероприятий
	Собрание.

родителей

Анкетирова

ние родителей

Приглашение родителей
	Сентябрь

Постоянно 

в теч. года

в теч. года

в теч.года

октябрь 

май  

в теч.года
	Зам.по в/р

Зам.по в/р

Восп.групп

Учителя, восп.групп

Рук-ль кружка

Зам.по в/р

Соц.педагог

Зам по у/р

Зам по в/р
	

	Формирование коммуникативных навыков, социализация воспитанников
	Развитие речи,  коммуникативных навыков, формирование активной жизненной позиции, устойчивых интересов.
	Организация участия воспитанников в жизни школы и класса
	1. Подготовка и проведение общешкольных конкурсов и выставок.
	1. Конкурс чтецов

«День освобождения Смоленщины»

«Этот День Победы»

2. Неделя детской книги, чтение худ. литературы о ВОВ

3. Конкурс сочинений 

4. Фестиваль детского творчества.

5. Конкурс инсценированной сказки

6. Конкурс рисунков:

 «Спички детям не игрушка» 

« Геральдика России»

«Мир – глазами детей»

«Дом в котором мы живем»

7. Конкурсы, торжественные линейки посвященные знаменательным датам:

25 сентября – День освобождения Смоленщины

23 февраля – День Защитника Отечества

8 марта – Международный женский день

12 марта – День освобождения  г .Вязьмы

9 мая – День  Победы

8. Возложения венков и гирлянд на места захоронений советский воинов (д. Киёвр и д. Юфаново)
	Приглашение родителей


	Сентябрь

Май 

Октябрь

Апрель

Февраль

Февраль- апрель

Декабрь

Октябрь 

Февраль 

Апрель 

Май

в теч.года

(по плану работы)

май
	Библиотекарь

Библиотекарь

Учителя

Зам.по в/р

Ст.вожат

Зам.по в/р

Зам.по в/р

Ст.вожат

Зам. по в/р

Ст.вожат

Зам. по в/р
	

	Санитарно-гигиеничекие навыки, здоровый образ жизни.
	Сохранение и укрепление здоровья воспитанников, формирование здорового образа жизни
	Создание здоровьесберегающей среды


	1. Реализация программы «Азбука здоровья» в рамках КЦП «сто шагов в школе – один шаг в жизни»

2. Лекции и беседы по санитарно – гигиеническим навыкам
	1. Осенняя, зимняя, весенняя

спартакиада.

2. Дни здоровья.

3. Встречи с работниками ОППН

4. Конкурсы:

«Самый здоровый класс»
	Приглашение родителей
	Сентябрь

Январь

Май

в теч.года

сентябрь

апрель

декабрь

апрель


	Уч.физ-ры

Уч.физ-ры

Зам.по в/р

Зам.по в/р

Медперсонал

Ст.вожат
	

	
	
	Система физкультурно – оздоровительных мероприятий
	Круглый стол:

1. Оценка состояния здоровья учащихся по итогам комплексного медосмотра.

2. Разработка конкретных рекомендаций по профилактике, физкультурно – оздоровительной работе с учетом физического и психологического состояния учащихся.

3. Отчет педагогов и медперсонала о состоянии здоровья детей и выполнения мероприятий по оздоровлению.
	1. Коррекция режима дня в зависимости от состояния здоровья, времени года.

2. Физкультминутка

3. Подвижные перемены

4. Профилактика нарушений осанки, ухудшения зрения.

5. Дни здоровья

6. Спартакиады

7. Турпоходы

8. Спортивные секции

9. Пополнения стенда «Наши спортивные достижения»

10. Ведение «Уголка здоровья»

11. Контроль за проведением уроков ЛФК

12. Проведение лекториев:

Начальное звено

«Режим дня – твой друг»

«Личная гигиена»

«Чистота – залог здоровья»

Среднее звено

«О вреде курения и алкоголя»

«Личная гигиена девушки и юноши»

«Профилактика кожных заболеваний»

«Болезнь Боткина»

Старшее звено

«Последствия ранних половых связей»

«Профилактика  заболеваний передающихся половым путем»

«Алкоголизм и наркомания»

«Современные методы контрацепции»
	
	Постоянно

Постоянно

Постоянно

Постоянно

раз в месяц

сентябрь

январь май

июнь

согласно расписа

ния

по итогам спорт. соревнований

постоянно

постоянно

по плану
	Медперсонал

Кл.рук-ли

Учителя

Учителя

Учителя

Зам. по в/р

Уч.физ-ры

Уч.физ-ры

Зам.по в/р

Уч.физ-ры

Зам.по в/р

Восп.групп

Зам.по у/р

Медперсонал


	

	
	
	Система комфортной внешней и пространственной среды
	1. Участие учителей и воспитателей в создании интерьера школы, спален.

2. Поддержание санитарно-гигиенического режима, контроль за его соблюдением
	1.  Соблюдение санитарно-гигиенического режима (подбор мебели с учетом индивидуальных особенностей), правильная посадка, соблюдение светового и теплового режима.

2. Интерьер класса, спальни, школы и т.д.

3. Ведение «Экранов чистоты» в школе и спальне

4. Проведение конкурсов:

«Самый уютный класс»

«Самая уютная спальня»

«Самая ухоженная территория»


	
	Постоянно

Постоянно

Постоянно

Декабрь

Май


	Учителя

Восп.групп

Медперсонал

УСШ

УСШ

Зам.по в/р

УСШ

Медперсонал
	

	
	
	Психологическая среда.
	1. Создание банка данных на детей с пограничным состоянием.

2. Анкетирование.

3. Микроклимат в коллективе.

4. Продолжение психологического практикума «Семья и школа»
	1. Социально-психологическая, коррекционно-развивающая работа с детьми, вновь прибывшими в школу.

2. Пополнение банка данных по семьям.

3. Аутотренинги

4. Деловые игры, создание проблемных ситуаций

5. Консультации для учащихся, испытывающих трудности в общении.
	
	Сентябрь

Октябрь

По плану

По плану

в теч.года

по плану

по мере необходимости
	Соц.педагог

Психолог

Соц.педагог

Психолог

Соц.педагог

Психолог

Психолог

Соц.педагог     
	

	Трудовое  воспитание и профориентационная работа
	Воспитание ответственного отношения к труду.
	Организация трудовой деятельности воспитанников, формирование ответственного отношения к труду и уважительного – к людям труда
	 1. Ознакомление с локальными актами
	1. Подготовка классов, спален к зимнему периоду

2. Мастерская Деда Мороза

3. Участие в  выставках детского творчества.

4. Операции : «Клумба 2016», 

5. Трудовой десант по благоустройству интерната и его территорий

6. Трудовой десант на места захоронения советских воинов (д. Киёво и д. Юфаново) 

6. Т рудовая и допрофессиональная  подготовка воспитаннпиков

7. Беседы по профориентации

8. Экскурсии в ПУ, на производства
	
	Октябрь

Декабрь

в теч.года

осень

весна

в теч.года

май
	Зам.по АХЧ

Кл.рук-ли

Рук-ли кружков

Зам.по у/р, в/р

Зам. по АХЧ

Зам.по у/р, в/р

Зам. по в/р
	

	Творческое развитие
	Создание условий для самореализации воспитанников  посредством творческой деятельности
	Формирование сознательного отношения к обучению, труду, развитие творческой и познавательной активности
	1. Изучение  итогов опроса учащихся по отношению к учебе и труду.


	2. Классные собрания и беседы (согласно плана работы кл. руководителей

1. Выставка творческих работ.

«Золотая осень»

«Мастерская Деда Мороза»

«Пришла весна…»

5. Экскурсии в музеи 

г. Вязьмы, г. Смоленска, 

г. Москвы)
	
	Октябрь

Май

в теч.года

 по плану
	Зам. по в/р

УСШ

Кл. рук 

- 

ли 

Восп.групп

Зам. по в/р

Зам. по в/р
	

	Социализация воспитанников
	Воспитание  учащихся социально-адаптированной личностью приспособленной к современной жизни.
	Формирование гражданственности;  навыков социальной адаптации
	
	1. День самоуправления

2. Анкетирование и консультации в рамках программы социализации.


	
	Октябрь

Декабрь

Март

по плану


	Зам. По в/р

Рук-ли кружков

Соц.педагог


	


БЛОК 3
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Обеспечение базово

го и дополнительного образования

Организационно-педагогическая деятельность
	Повысить общий уровень качества знаний по всем предметам.

Организация обучения на основе личностно-ориентированного подхода, используя современные образовательные технологии, в том числе коррекцион
ные , формирование ключевых компетенций развитие потенциаль
ных  способностей обучающихся.

Формировать мотивацию к трудовой  и учебной деятельности.

Планирование работы по основным направления учебной и методической деятельности с учетом общешкольной методической цели.
	Комплекто

вание классов.

Комплекто

вание подгрупп для профнаправленности на уроках трудового обучения.

Комплекто

вание педкадрами.

Обеспече

ние учащихся и педагогов учебной и методичес

кой литературой.
	1. Создание творческих групп по решению задач школы и определению содержания работы.

2. Утверждение  плана работы школы на новый учебный год (утверждение планов методической, учебной,  кружковой , воспитательной работы, ПМПк и т.д.).

Утверждение плана ВШК

3. Утверждение учебных программ по предметам (согласно учебного плана) 

4. Заседания МО учителей.

Основные направления методической работы на

 новый учебный год.

5. Обсуждение и утверждение плана работы учебный год по реализации программы «Сто шагов в школе – один шаг в жизни»

6. Организация работы кружков, клубов, факультативов, объединений, спортивных секций
Преподавание факультативов, работа в рамках дополнительного образования

8. Наработка методического материала по новой методической теме: морально нравственная подготовка воспитанников к самостоятельной жизни в семье и обществе.
	1. Работа ПМПк с вновь прибывшими учащимися, распределение по классам, группам трудового обучения, физкультурным группам.

2. Выявление у вновь прибывших учащихся потенциальных возможностей, определение направлений и методов коррекционной работы, как действенной формы оказания психолого-педагогической помощи

3. Подготовка и проведение праздника «День Знаний»

Классный час

«Навстречу знаниям» 1-4 кл.

Классный час

«Урок Мира»5-9 кл.
	1. Собеседование с родителями вновь прибывших учащихся: выявление условий проживания, интересов детей.

2. Проведение консультаций по проблеме адаптации детей в школе – интернате.

3. Подписание договоров с родителями или лицами их заменяющими, согласие на обработку персональных данных.

Единые требования семьи и школы, знакомство родителей с Уставом школы и другими локальными актами

школы – интерната.
	Август

Сентябрь 

Август 

Сентябрь

В течении года

Сентябрь 

Август

Сентябрь 

Сентябрь

Сентябрь

В теч.года 

В теч.года

В теч.года 
	Зам. по у/р

Кл. рук-ли

Соц.педагог

Директор

Зам. по у/р

Зам. по у/р

Зам. по в/р

Пред. МО

Зам. по у/р

Зам. по в/р

Соцпедагог 

Зам. по у/р

Зам. по у/р

Зам. по у/р

Зам. по в/р
	

	Мотивационная деятельность
	Формирование сознательного отношения к учебной деятельности и потребности в овладении учебными навыками для становления и социализации личности.
	
	1. Продолжить углубленное изучение личности детей с ограниченными возможностями жизнедеятельности (педчтения, практикумы). Отграничение умственной отсталости от сходных с ней состояний. Особенности познавательной деятельности, эмоционально-волевой сферы детей с ограниченными возможностями

2. Реализация программы по социализации воспитанников.

3.Проведение предметных недель


	1. Анкетирование учащихся по вопросам качества преподавания и отношения к учебным предметам.

2. Конкурс сочинений по теме «Мир глазами детей»

3. Читательские конференции.

4. Викторины по теме «Мой любимый предмет»

3. Диагностика адаптации учащихся к условиям обучения в среднем звене.

4. Составление графиков учебной деятельности (начальные классы). . 

5.Диагностика уровня готовности учащихся 9 класса к самостоятельной жизни
	1. Индивидуальные беседы с родителями детей «группы риска».
2. Готовность школьников к выбору профессии

(родительское собрание)
	В теч.года

Февраль 

По плану работы биб-ки

Декабрь 

Октябрь

Апрель

Сентябрь

Май

В теч.года
	Зам. по у/р

Соцпедагог 

Зам. по у/р

Зам. по в/р

Зав. биб-ой

Зам. по у/р

Зам. по у/р

Соц.педагог

Зам. по у/р

Зам. по у/р

Зам. по в/р

Соцпедагог 
	

	Методическая деятельность 
	Расширить знания педагогов в области современных коррекционных образовательных технологий, повысить мотивацию к овладению 
	Развитие инновационных процессов.

Повышение уровня профессиональной компетенции педагогов
	1. Определить темы по самообразованию педагогов.

2. Продолжить работу по использованию методов психотерапии и психокоррекции в системе комплексной реабилитации детей с проблемами в развитии.

3. Организация и проведение урока и внеклассного мероприятия на основе коррекционно – развивающего обучения.

Создание банка методических материалов
4.Реализация принципов инклюзии в образовательном процессе
5. Проведение недели творческого мастерства по реализации общеметодической темы: «Духовно-нравственное воспитание в условиях коррекционной школы-интерната»
6. Работа школьных МО по плану
7. Комплектование системы повышения квалификации учителей 
	1.  Диагностика развития личности ребёнка с привлечением узких специалистов.

2. Определение «зоны ближайшего развития», индивидуальных путей коррекции воспитанников.

3. Выявление учащихся нуждающихся в дополнительной  специализированной помощи.


	1. Собеседование с родителями о возрастных и индивидуальных особенностях детей с нарушением в развитии, консультации частным вопросам.


	    Август

сентябрь

В теч.года

В теч.года

Декабрь

Март 

Февраль 

В теч.года


	Зам. по у/р

Зам. по у/р

Пред. МО

Соц.педагог

Зам. по у/р

Зам. по у/р

Зам. по в/р

Пред. МО

Зам. по у/р

Зам. по в/р


	

	Охрана труда, здоровье и здоровый образ жизни
	Повысить общий уровень знаний по ОТ, ТБ и здоровому образу жизни.
	Исполнение норматив

ных документов
	1. Информация «Санитарно-гигиенические требования к условиям обучения и воспитания в специальных образовательных школах - интернатах»

2. «О мерах по укреплению пожарной безопасности в образовательном учреждении»

3. Об утверждении порядка обучения по ОТ и проверки знаний требований охраны труда организации.

4. Об организации обучения и проверки знаний по электробезопасно

сти работников образовательных учреждений.

5. Круглый стол «Профилактика профессионального «выгорания»»
	1. Проведение бесед по классам:

«Требования к учебным кабинетам и спальням»

«В здоровом теле – здоровый дух»

«Правила рационального питания»

2. Проведение внеклассных мероприятий по теме:

«Противопожарная безопасность»

«Охрана труда и техника безопасности»

«Антитеррор»
	
	Октябрь

Декабрь

Март

Май 

В теч.года

Сентябрь

Ноябрь 

Январь 

Август

Сентябрь 

Февраль
	Зам. по у/р

Мед. работник

Зам. по у/р

Зам. по АХЧ

Зам. по АХЧ

Зам. по у/р
	

	Аналитическая деятельность 
	
	
	1. Подведение итогов работы творческих групп, ШМО, ПМПк и определение задач на новый учебный год
	
	
	Май 
	Зам. по у/р
	


IV блок

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Формирование готовности воспитанников к профессионально – трудовой деятельности после окончания ПУ или УПК.
	Формирование ЗУНов, необходимых для дальнейшего обучения в ПТУ И УПК.

Формирование у воспитанников устойчивых интересов в профессиональной деятельности и профессиональной мобильности.
	Создание условий для максимальной самореализации воспитанников, использование их компенсаторных возможностей для подготовки к дальнейшему обучению. Осуществление взаимодействия с ПТУ и УПК, определения возможности профподготовки выпускников.
	Определение и применение методов и приемов воспитательного воздействия с целью формирования у воспитанников потребности в социально значимом труде.


	Индивидуальная работа по развитию способностей одаренных детей (занятия в кружках и секциях).

Знакомство с различными профессиями (беседы, экскурсии, знакомство с представителями различных профессий)
	Осуществление взаимодействия с родителями воспитанников:

- родительские собрания;

- индивидуальные консультации;

- посещения на дому.
	В

 течение 

года
	Зам по в\р

Соц. педагог

Воспит.

групп

Кл. рук.


	


V блок

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Готовность учащихся к жизни в семье и обществе.
	Формирование физической, социальной, профессионально – трудовой, морально – волевой готовности воспитанников к самостоятельной жизни и деятельности  в соответствии с требованиями среды.
	Создания целостного психо – социального пространства, регламентирующего и транслирующего общечеловеческие нормы и ценности, образцы адекватного социального поведения с целью обеспечения условий для формирования готовности воспитанников к жизни в семье и обществе.
	Активное взаимодействие педагогов по реализации КЦП «Сто шагов в школе – один шаг в жизнь».

Проведение  консультаций по ведению курса «Человек в современном мире».


	1.Диагностика уровня готовности учащихся к самостоятельной жизни в соответствии с требованиями среды:

- анкетирование(8 кл)

- тестирование (5-7 кл)

- сочинение «Вперед в будущее!» (9 кл)

2.Работа в рамках КЦП «Сто шагов в школе – один шаг в жизнь»:

-цикл бесед и воспитательских занятий по курсу «Человек в современном мире»,

- конкурсы, викторины, лектории,

- сюжетно – ролевые игры
	Осуществление взаимодействия с родителями воспитанников:

- родительские собрания;

- индивидуальные консультации;

- посещения на дому.
	В 

течение

 года
	Зам по в\р

Соц. педагог

Воспит.

групп

Кл. рук.


	


